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 الإدارةكلمة رئيس مجلس 

 المساهمين الكرام ... ةحضرات الساد

 وبعد.. ةطيب ةتحي

لحضوركم  بكم ونتقدم لكم بالشكر والتقدير ن نرحبأ ةدارعضاء مجلس الإأيسرني و

ن أقدم لكم عرضا أكما يسرني  لشركتكم، الثلاثونو الثالثلعادي ا ةالعام ةجتماع الهيئإ

عمالها خلال أوكرانيا وتطور أردن والشركتين في الأ ةستراتيجيإموجزا لتطور العمل في 

 .وكرانياأب ةفي ظل الظروف الحالي ةوخطتها المستقبلي 2024 ةسن

 -وكرانيا :أ

 -: ةلتطورات التاليا 2024 نيا في سنة وكراأشهدت 

دأت العملية العسكرية الروسية الخاصة في أوكرانيا في شهر شباط من عام تبا .1

وكان لها أثر سلبي على عمليات الشركة حيث قام الأنفصالييون في  2022

كما  د عدد كبير من جهاز الشركة الفني والأدارينيالمناطق المتنازع عليها بتج

الشركة صعبة وبالغة صبحت عمليات نقل الموظفين من منازلهم الى موقع أ

 . ة أيام من كل شهر فقطعالخطورة فأصبحت مصانع الشركة تعمل لبض

قامت روسيا بضم المناطق الانفصالية عن أوكرانيا حيث يتواجد مشروع الشركة  .2

 وقد طلبت السلطات الروسية من الشركة الأوكرانية المسماه 

Ukraine Industrial Resorses (UIR)  تسجيل نفسها كشركة روسية

بالأحرف الأولى للاسم السابق وبدون أي إشارة الى أوكرانيا واصبح اسمها 

UIR Russia   شركة خاصة محدودة المسؤولية( . وطلبت السلطات الروسية(

قطع اية علاقة للشركة مع السلطات الأوكرانية ماليا واداريا وسمحت لها بالعمل 

 لها حساب رديات تصدير وملفات ضريبية .في الاتحاد الروسي وفتحت 

 

 ان لهذه الاحداث أثر سلبي على الشركة كما يلي :

خسرت الشركة ثمرت تواجدها في أوكرانيا من حصة مبيرة بالسوق وقوة  -أ

علامتها التجارية وتواجدها على رفوف محلات التجزئة وأصبحت لان تعمل 

 هلكين والموزعين .في السوق الروسي كشركة مبتدئة غير معروفة للمست

تتواجد في السوق الروسي مصانع صابون عديده من نوعيات متباينة  -ب

 ومنافسة شديدة خاصة في ظل تقلب سعر الروبل الروسي .

 



 

 

ان دخول السوق الروسي يتطلب توفير سيولة كبيرة للقيام بتمويل عمليات  -ت

يين البيع مما يشكل عبئ مالي كبير على الشركة بالإضافة الى ضرورة تع

 جهاز جديد برواتب مجزية للعمل بروسيا .

ان الحظر المفروض على البنوك الروسية وعلى استيراد لوازم الإنتاج يعيق  -ث

 عمل الشركة وقد رفضت عدة بنوك اردنية استلام حوالات قادمة من روسيا.

تسعى الشركة للتعاون مع مستثمرين روس لبدء عملياتها في روسيا وتطوير  -ج

سيا الى دول الجوار وهي عملية صعبة ومحفوفة بالمخاطر صادراتها من رو

 كشركة مبتدئة.

لقد قمت انا والمهندس عمر شعبان بتمويل الشركة خلال الأعوام الماضية  -ح

( بسبب عدم توفر التدفق النقدي الإيجابي مما اضطر 798,313ولتاريخة )

ابون الشركة الى رفع أسعارها ، ومن الممكن لانخفاض أسعار حبيبات الص

 الأثر في تحقيق عائد نقدي إيجابي في الأعوام القادمة .

تستمر بحمد الله مصانع الشركة بالعمل حيث انها لم تتعرض لاية اضرار في  -خ

المباني او المكائن وتقوم بالبيع فقط في مناطق الانفصاليين وروسيا البيضاء 

 وأرمينيا .

 -الخطة المستقبلية :

عادة تسجيل نفسها في روسيا كما طلبت الحكومة قامت الشركة بالأجراءات لا .1

 نتظار الموافقة على نظام الشركة ورأس مالها .أالروسية وب

تستمر ادارة الشركة بمعالجة جميع التحديات المتفاقمة الناتجة عن التطورات  .2

السياسية اعلاه وضمن امكانياتها في ظروف الحرب الجديدة التي ابتدأت بدخول 

 لى المنطقة المستقلة وحيث حشد الجيش الأوكراني كامل قواته .القوات الروسية ا

تحاول الشركة تأجير المساحات غير المستغلة لغاياتها او غير المستغلة لعمليات  .3

 التصنيع لاطراف أخرى لتحقيق عائد مالي مما سينعكس إيجابيا على إيراداتها .

الخروج من واهتمام شديدين ونحاول  ةبدق ةحداث السياسيهذه الأ ةابعتتستمر الشركة بم

لشركة الموارد  ة. لم يتم تدقيق البيانات المالي ةالممكن ةبالسرع ةهذه الأوضاع المستعصي

ب قانوني خارجي بسبب تواجد مصانع الشركة في من قبل محاس ةوكرانيالأ ةالصناعي

 وكرانيا واعتذار المدققين عن هذه العملية.أعن  ةنزاع إنفصالي ةمنطق

 

 

 



 

 

 -ردن :الأ

  -كما يستمر مجلس الإدارة بما يلي :

لتأمين مورد  المبنى غير المستغلةتسعى الشركة الى تأجير جزء من مساحات  .1

 ثاني لتغطية مصاريفها السنوية.

وراق عن هيئة الأ ةالصادر ةلتزام بقانون الشركات الجديد وتعليمات الحوكمالإ .2

 ةافق مع تعليمات الحوكمعن المجلس بما يتو ةالصادر ةنظموتعديل الأ ةالمالي

 

أتقدم بالشكر لجميع  ةدارعضاء مجلس الإةأعنكم وعن جميع الأخو ةوختاما بإسمكم وبالنياب

 .ةردنيالأ ةلعاملين في شركة الموارد الصناعيا

وكرانيا ألى العاملين في مصنع الشركة بإشكر  ةسالرسال رإب ةوصي هيئتكم الموقرأكما 

التي ترافق  ةجتماعيوالإ ةصعب الظروف الماليأفي  ةلجهودهم في تسييرعمل الشرك

 راجيا لهم كل تقدم وازدهار سعار وتآكل المدخرات ،نخفاض سعر الصرف مثل غلاء الأإ

                                                                             

                                                                                               رئيس مجلس الإدارة    

 الدكتور رمزي المعشر

 



 
 

 ويالسن الإدارةس تقرير مجل
 

 ،،،المساهمين الكرام  ةحضرات الساد

 
 طيبة وبعد ، ةتحي

 

 السنوي رهوأن يقدم لكم تقري ثلاثونالوالثالث ويشكر حضروكم إجتماع الهيئة العامة العادي يرحب بكم أن  الإدارةمجلس  يسر
 لمادةا ، وفقاً لأحكام2024كانون الأول  31 تهية فيالتالي عن أعمال الشركة وانجازاتها ونشاطاتها للسنة المالية المن

 .2004سبية ومعايير التدقيق لسنة والمعايير المحا ( فقرة )ب( من تعليمات إفصاح الشركات المصدرة4)
 

 -:ةالرئيسي ةأنشطة الشرك  :أولا 
ً 3) الموظفين دبلغ عد ة والجليسرين وقدحماض الدهنيالأهو تصنيع وتقطير  ةالنشاط الرئيسي للشرك إن .أ  ( موظفا

 من مختلف المهن.
 أية فروع داخل  لها ولا يوجد سحاب -الصناعية بن الحسينإتقع مكاتب ومصانع الشركة في مدينة عبدالله الثاني  .ب

 أوخارجها.المملكة 
 دينار أردني. (4,779,312)الرأسمالي  الإستثمارحجم يبلغ  . ج

 
ا   -:ةالشركات التابع : ثانيا

 مصانع حبيبات إنشاء هو للشركة ذات مسؤولية محدودة ، إن النشاط الرئيسي معفاة-ةارد الصناعية الدوليشركة المو
دينار ( 6,250,000) من رأسمالها البالغ (%100) ملكية الشركة نسبة التجميل، وتبلغ صابون التواليت والبلدي ومصانع المنظفات ومواد

    .سحاب –إبن الحسين الصناعية  الثانيفي مدينة عبدالله الرئيسي ويقع مقر الشركة
  ورأسمالها كما أوكرانيا - سكيدون حيث قامت هذه الشركة بتأسيس شركة الموارد الصناعية الأوكرانية ومقرها مدينة

 تصنيع وإنتاج الصابون والمنظفات وإن ونشاطها الرئيسي هو أمريكي( دولار3,943,470) 2024كانون الأول  31في 
 وظفاً من مختلف الوظائف والمهن.( م17) ( طن سنوياً ويعمل بها10,000) بلغ طاقتها الإنتاجيةوالعطور وت

            
 معفاة.-الدولية الصناعيةالرئيسي لشركة الموارد الملحق )أ( المرفق الهيكل التنظيمي والوظيفي  -

    .الأوكرانية الصناعية الملحق )ب( المرفق الهيكل التنظيمي والوظيفي الرئيسي لشركة الموارد -
 

ا   -:العليا  الإدارةوموظفو  دارةالإأعضاء مجلس  : ثالثا
 -: الإدارةأعضاء مجلس أسماء  .أ

 .الإدارةعضاء مجلس أ أسماء عن تفصيلاتالمرفق ( ج)الملحق  -
  -ورتب أشخاص الإدارة العليا :أسماء  .ب
 العليا. الإدارةموظفو أسماء  عن المرفق تفصيلات( د)الملحق  -

 
ا    -وعدد الأسهم المملوكة من قبلهم : الأسهمار مالكي كب أسماء : رابعا

   -ركة :من رأسمال الش ( أو أكثر%5)المساهمين الإعتباريين والطبيعيين الذين يمتلكون كبار أسماء 

 
 الإسم الرقم 

 
 عدد الأسهم كما

 31/12/2023في
عدد الأسهم كما  النسبة %

 31/12/2024في
 % النسبة

 شركة المضمار للتنمية والإستثمار 1
 

436,123 6.938 97,761 5.436 

 6.571 118,181 --- --- الشركة العالمية لسحب المعادن  2

 5.038 90,610 --- --- اميرة عبد الرزاق مصطفى الداود 3

 



 
 

 
ا    -: ةالوضع التنافسي للشرك : خامسا

 .2006 سنةالعمل في  عنالأم  ةركمصانع الش بإيقافقراراً  الإدارةمجلس  إتخذ -
 قل الأسعار من الأسواق العالمية.توريد الحبيبات إلى مصانع الشركة في أوكرانيا بأ -
 

ا    -: الموردين : سادسا
 الشركة  مصانع إيقافبسبب  ةوليأمواد  أيةبشراء   2024 سنةخلال شركة الموارد الصناعية الأردنية لم تقوم 

 .2006 سنةفي 
 

ا   -أو أي من منتجاتها : متيازات التي تتمتع بها الشركةالحماية الحكومية أوالإ : سابعا

 والأنظمة بموجب القوانينلا يوجد أي حماية حكومية أو إمتيازات تتمتع بها الشركة أو أي من منتجاتها  أ.
 .أو غيرها

 .لا يوجد أي براءات إختراع أو حقوق إمتياز حصلت الشركة عليها.ب
                           

ا     عمل الشركةمادي على  لها تأثير أو المنظمات الدولية التي ةعن الحكوم ةالقرارات الصادر : ثامنا
 -أو منتجاتها أو قدرتها التنافسية :  
 الشركة  أ. لا يوجد أي قرارات صادرة عن الحكومة أو المنظمات الدولية أو غيرها لها أثر مادي على عمل  

 أو قدرتها التنافسية.منتجاتها أو 
   ISO 9001 : 2009 تقوم شركة الموارد الصناعية الأوكرانية بتطبيق معايير الجودة الدوليةب. 

 

ا    دريبوالت يلوعدد موظفي الشركة وفئات مؤهلاتهم وبرامج التأه للشركةلهيكل التنظيمي ا : تاسعا
 -لموظفي الشركة :

 . ( المرفقالملحق )هـ -الهيكل التنظيمي للشركة :أ. 
ً  31/12/4202بلغ عدد العاملين بالشركة كما في -موظفي الشركة وفئات مؤهلاتهم : ب.  نفينمص موظفا

 -مؤهلاتهم العلمية كما يلي : حسب

عدد  المؤهل العلمي
موظفي 
الشركة 

 الأم

شركة الموارد الصناعية 
 (ةالدولية)معفا

 عدد الموظفين

 الموارد الصناعية شركة
  الأوكرانية

 الموظفين عدد

 --- --- --- دكتوراة

 --- --- --- ماجستير

 10 --- --- دبلوم عالي

 2 --- 3 بكالوريوس

 --- --- --- دبلوم

 --- --- --- ثانوية عامة

 5 --- --- دون الثانوية العامة

إجمالي عدد 
 الموظفين

3 --- 17 

  
 -برامج التأهيل والتدريب لموظفي الشركة : .ج

 .السنة المالية كة بإجراء أي برامج تأهيل وتدريب لموظفي الشركة خلالالشر لم تقم
 



 
 

   -المخاطر التي تتعرض لها الشركة : : عاشراا 

 ليها.مادي ع ولها تأثير لا يوجد مخاطر من الممكن أن تتعرض الشركة لها خلال السنة المالية اللاحقة

 
  -: 2420 سنةالتي حققتها الشركة نجازات الإ : الحادي عشر

 وفتح أسواق الأوكرانية الصناعية الموارد لزيادة مبيعات شركة 2024 سنةالشركة بشكل دؤوب خلال  إدارةعملت 
 -مبيعاتها كما يلي :جديدة لها وكانت 

 دولار.( 376,729) قيمتها الإجمالية طن (134) 2024 لسنة ةوكرانيالأ ةبلغت مبيعات شركة الموارد الصناعي أ .
 العقود حوالي هذه حيث شكلت 2024 سنة ةعلى عقود بيع تصديري ةوكرانيالأ ةالموارد الصناعيحصلت شركة  .ب
 .ةجمالي المبيعات السنويإ( من 7%)

 عدد وكفاءة وزيادة والإدارية ةوالمالي ةنظمتها الفنيأفي تطوير  ةوكرانيالأ ةشركة الموارد الصناعي إستمرت ج.
  أن تكون منتجاتها حسب علىوالمحافظة  الرامية الى زيادة المبيعات ةلشركليتناسب ذلك مع خطة ا ةكوادرها الفني
 العالمية المعتمدة. المواصفات

 
  -الأثر المالي لعمليات ذات طبيعة غير متكررة : : الثاني عشر

 ما يلي : 30/06/2024قررت الهيئة العامة باجتماعها غير العادي المنعقد بتاريخ 
لشركة كما دينار/سهم ،عن طريق إطفاء الخسائر المتراكمة ل 1,798,498دينار/سهم الى  6,285,649تخفيض رأسمال الشركة من  -

 دينار. 4,487,151والبالغة  2023كانون الأول  31في 
لمعشر دينار /سهم عن طريق رسملة دين الدكتور رمزي ا 2,492,834دينار /سهم الى  1,798,498مال الشركة من زيادة رأس -

 .2023كانون الأول  31دينار كما في البيانات المالية  694,336دارة والبالغة رئيس مجلس الإ
لاه بتاريخ ليه أعاهذا وقد وافق معالي وزير الصناعة والتجارة على قرار الهيئة العامة غير العادي المتخذ في الاجتماع المشار 

12/09/2024. 
 
 

 أسعارالثالث عشر : السلسلة الزمنية للأرباح أو الخسائر المحققة والأرباح الموزعة وصافي حقوق المساهمين و

  -: 4202ولغاية سنة  2020وذلك خلال الخمس سنوات الأخيرة من سنة  ، الأوراق المالية
        
 السنوات البيـــان       

2020 2021 2022 2023 2024 

 (246,415) (4,487,151) (318,859) (162,030) (8,042,459) سائر( المحققة الأرباح أو)الخ

 2,832,271 3,082,867 7,077,140 7,393,844 7,656,358 حقوق المساهمين صافي
 --- --- --- --- --- ةالموزع الأرباح

 0.500 0.230 0.270 0.590 0.370 أسعارالأوراق المالية

              
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                           



 
 

 -: ومقارنتها مع السنة السابقةعمال الأونتائج  يالمال للمركزتحليل  : الرابع عشر

 
                        السنوات                               

 النسب
2023 2024 

  نسب الربحية
 (%4.860( (%75.144( العائد على الإستثمار

 (%8.700( (%129.952( لمساهمينالعائد على حقوق ا

   نسب الملاءة
 % 44.141 %42.176 نسبة المديونية

   نسب السوق
 ينار د1.575 دينار 0.490 القيمة الدفترية للسهم

 دينار/ سهم 0.000 دينار/ سهم 0.000 التوزيعات النقدية للسهم

 دينار/ سهم( 0.137) دينار/ سهم( 0.637) ربحية السهم الواحد

 % 0.000 % 0.000 سبة توزيع الأرباحن

 % 0.000 % 0.000 ريع السهم

 مرة 0.318 مرة 0.469 القيمة السوقية إلى القيمة الدفترية

 مرة( 0.000) مرة( 0.000) مضاعف الربحية

 
 

  -: وتوقعات مجلس الإدارة لنتائج أعمال الشركة ةللشركالمستقبلية  والخطة الهامة لتطوراتا : الخامس عشر

 جديدة في روسيا أسواق والبحث عن ةوكرانيالأ ةلشركة الموارد الصناعي ةنتاجيالإ ةمتابعة العمل على زيادة الطاق
 .أوروبا الغربية حيث تأمل الشركة بالتصنيع للغير في هذه الأسواقدول و

 -:بالأمور التالية  نود إحاتطكمأما بخصوص توقعات مجلس الإدارة لنتائج أعمال الشركة، 
 بالإمكان توقع نتائج الأعمال المستقبلية للشركة التابعة أثناء إعداد التقرير السنوي بسبب ظروف الحرب. ليس .1
 عدم توفر بيانات مالية مدققة للشركة التابعة في ظل وجود مصانع هذه الشركة في منطقة إنفصالية عن أوكرانيا  .2

 بسبب الحرب.
 ا.   بالإمكان توقع للخطط المستقبلية له ليسوبالتالي  2006م بالأردن منذ عام عدم وجود نشاط إقتصادي للشركة الأ .3

 
  -:تعاب مدققي الحسابات أ : السادس عشر

 -على النحو التالي : 2024 لسنةمكتب تدقيق الحسابات  أتعاببلغت 
 ( دينار.800ركة الموارد الصناعية الأردنية )ش -
 ( دينار.200) ةعفام -شركة الموارد الصناعية الدولية -

 مستحقة للمدققين عن خدمات أخرى. ولا يوجد أية أتعاب مدفوعة أو
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 -المملوكة من قبل أعضاء مجلس الإدارة وأشخاص الإدارة العليا: ةالمالي الأوراق : السابع عشر
 -دارة :الإعضاء مجلس أالمملوكة من قبل  ةالمالي الأوراق .1أ/

 
 الإسم الرقم

 
 لمنصبا

 
 عدد الأسهم الجنسية

 كما في
31/12/2023 

 عدد الأسهم
 كما في

31/12/2024 

         ة رجائي المعشر وإخوانه ويمثلها شرك 1
 الدكتور رمزي صالح عيسى المعشر

 رئيس المجلس
 

 الأردنية
 الأردنية

10,000 
1,462 

10,361 
418 

 10,011 10,000 ية الأردن نائب الرئيس  السيد فرج شحادة فرج الدبابنة  2

         شركة السنا للإستثمارات ويمثلها                3
الدكتور فؤاد كاظم شاكر الزبيدي لغاية 

30/06/2024. 

 
         شركة السنا للإستثمارات ويمثلها               
السيد مراون شحادة فرج الدبابنة اعتبارا من  

01/07/2024. 

 الأردنية عضو
 الأردنية

 
 
  

 الأردنية
 الأردنية 

10,000 
--- 

 
 
 

10,000 

--- 

10,001 
--- 

 
 
 

10,001 

--- 

 الشركة المتصدرة للأعمال والمشاريع ويمثلها   4
 السيد حسام زاهي سليم عماري                

 الأردنية عضو
 الأردنية

10,000 

--- 

10,000 

--- 

 عضو عمر أحمد صادق شعبان  المهندس 5
 

 الأردنية
 

10,000 
 

10,001 
 

       
 -مسيطر عليها من قبل أعضاء مجلس الإدارة : لا يوجد شركات .2أ/

       
 -الأوراق المالية المملوكة من قبل أشخاص الإدارة العليا : .1/ب

 
 الإسم الرقم 

 
 المنصب

 
 عدد الأسهم الجنسية

 كما في
31/12/2023 

 عدد الأسهم
 كما في

31/12/2024 

 مد صادق شعبان المهندس عمر أح 1
 

المدير /المدير العام
 المالي

 10,001 10,000 الأردنية

        
 ها من قبل أشخاص الإدارة العليا.لا يوجد شركات مسيطر علي .2ب/
   -الإدارة العليا : وأقارب أشخاصالأوراق المالية المملوكة لأقارب أعضاء مجلس الإدارة  .1/ج

 
     

الرقم
  

 الإسم
 

 الصلة
 

 عدد الأسهم يةالجنس
 كما في

31/12/2023 

 عدد الأسهم
 كما في

31/12/2024 

 يوسف عيسى المعشر  ةالسيدة غاد 1
 

 1,173 4,101 الأردنية المجلس رئيسة زوج

 الإدارة العليا. وأقارب أشخاص لا يوجد شركات مسيطر عليها من قبل أقارب أعضاء مجلس الإدارة .2ج/   
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 -وأشخاص الإدارة العليا : أعضاء مجلس الإدارةت التي يتمتع بها كل من ايا والمكافأالمز : الثامن عشر

 -أعضاء مجلس الإدارة :رئيس و المزايا والمكافأت التي يتمتع بها كل من .1أ/

 
 الرواتب المنصب الإسم الرقم

 الإجمالية
 السنوية

 بدل التنقلات
 السنوية

 المكافأت
 السنوية

إجمالي المزايا 
 ةالسنوي

 رئيس المجلس الدكتور رمزي صالح عيسى المعشر 1
 

--- --- --- --- 

 فرج شحادة فرج الدبابنةالسيد  2
 

 --- --- --- --- نائب الرئيس

لغاية   الدكتور فؤاد كاظم شاكر الزبيدي 3
30/06/2024 

 السيد مروان شحادة فرج الدبابنة 
 01/07/2024اعتبارا من 

 عضو
 
 

 عضو 

--- 
 
 

--- 

--- 
 
 

--- 

--- 
 
 

--- 

--- 
 
 

--- 

 السيد حسام زاهي سليم عماري 4
 

 --- --- --- --- عضو

 حمد صادق شعبانأالمهندس عمر  5
 

 عضو
 المدير العام

--- ---      --- ---        

  
   .أخرى بأي مزايا مجلس الإدارة عضاءأو يتمتع رئيسلا  .2أ/

 
 -ص الإدارة العليا :المزايا والمكافأت التي يتمتع بها أشخا  .ب

 
الرواتب السنوية  المنصب الإسم الرقم

 الإجمالية
بدل التنقلات 

 السنوية
 نفقات السفر

 السنوية
إجمالي المزايا 

 السنوية

 المهندس عمر أحمد صادق شعبان 1
 

 عامالمدير ال
 المدير المالي

--- --- --- --- 

 
  -: التبرعات والمنح : التاسع عشر

 مالية.منح دفعتها الشركة خلال السنة اللا يوجد تبرعات و

 
 حليفةالشقيقة وال التابعة أو لا يوجد أية عقود أو مشاريع أو إرتباطات عقدتها الشركة المصدرة مع الشركات : العشرين

 .أو أقاربهم أو رئيس مجلس الإدارة أو أعضاء المجلس أو المدير العام أو أي موظف في الشركة
       

 -: خدمة البيئة والمجتمع المحلي ن :يالحادي والعشر
   شركة في حماية البيئة.لا يوجد مساهمة لل  .أ

 مجتمع المحلي.لا يوجد مساهمة للشركة في خدمة ال .ب



 
 
 

 -والعشرين : الإقرارات : الثاني

 السنة أ.   يقر مجلس إدارة الشركة بعدم وجود أي أمور جوهرية قد تؤثر على إستمرارية الشركة خلال
     ية.المالية التال    

 .ب. يقر مجلس الإدارة بمسؤوليته عن إعداد البيانات المالية وتوفير نظام رقابة فعال في الشركة

 
 السيد مروان شحادة الدبابنة           السيد حسام زاهي عماري    المهندس عمر أحمد شعبان             
     عضو مجلس الإدارة    عضو مجلس الإدارة                   عضو مجلس الإدارة                    

                                                      

   
 

 الدكتور رمزي صالح المعشر                              فرج شحادة الدبابنةالسيد                      
 رئيس مجلس الإدارة         نائب رئيس مجلس الإدارة                                                 

                                                                  
 
 

 
 رير السنوي.ج. نقر نحن الموقعين أدناه بصحة ودقة واكتمال المعلومات والبيانات الواردة في التق

 
 الدكتور رمزي المعشر                           المهندس عمر شعبان                             
 رئيس مجلس الإدارة                         المدير المالي/المدير العام                           

                
 

 
 
 في وختاماً يوصي مجلس الإدارة هيئتكم العامة الموقرة بالمصادقة على القوائم المالية للسنة المنتهية 
 .2024كانون الأول  31 

 
 مجلس الإدارة                                                   



 
 

 -:تقرير الحوكمة
 
 -: 4202نة فيما يلي المعلومات والتفاصيل المتعلقة بتطبيق أحكام تعلميات حوكمة الشركات المساهمة المدرجة لس أ. 

 
 فصل منصب رئيس مجلس الإدارة عن منصب المدير العام. -    
 خاطر(.ة إدارة الم، لجنة الحوكمة ، لجنتشكيل أللجان الدائمة التالية )لجنة التدقيق ، لجنة الترشيحات والمكافأت  -    
 ساهمينتأسيس موقع إلكتروني للشركة على شبكة الإنترنت لتعزيز الإفصاح والشفافية وتوفير المعلومات للم -    

 بصورة دقيقة و واضحة في الأوقات المحددة.      
 كمة في الشركة مع هيئة الأوراق المالية.تعيين ضابط إرتباط للحوكمة لمتابعة الأمور المتعلقة بتطبيقات الحو -    
 الهيئة  وضع ألية لاستقبال الشكاوى والإقتراحات المقدمة من قبل المساهمين لإدراجها على جدول إجتماعتم  -    

 .العامة     
 قبل ةامالع% بإضافة بنود لإدراجها على جدول إجتماع الهيئة 5تم وضع ألية تتيح للمساهمين الذين يمتلكون  -    

 .إرساله للمساهمين     

 
  يير تنفيذغأسماء أعضاء مجلس الإدارة الحاليين والمستقلين خلال السنة وتحديد فيما إذا كان العضو تنفيذي أو ب.  
 .ومستقل أو غير مستقل      

 

 الطبيعي( وإسم ممثله –إسم عضو مجلس الإدارة )الإعتباري 
 

 الصفة

  مثلهاشركة رجائي المعشر وإخوانه وي
 .رئيس مجلس الإدارة – الدكتور رمزي صالح عيسى المعشر

 غير تنفيذي مستقل

 مستقل نائب رئيس مجلس الإدارة –السيد فرج شحادة فرج الدبابنة 
 

 غير تنفيذي

  ويمثلها شركة السنا للإستثمارات
عضو مجلس إدارة لغاية  – الدكتور فؤاد كاظم شاكر الزبيدي

30/06/2024. 

 
  ويمثلها نا للإستثماراتشركة الس

 عضو مجلس إدارة اعتبارا –السيد مروان شحادة فرج الدبابنة
 .01/07/2024من 

 مستقل
 
 
 
 

 مستقل

 غير تنفيذي
 
 
 
 

 غير تنفيذي

   الشركة المتصدرة للأعمال والمشاريع ويمثلها
             عضو مجلس إدارة.           –السيد حسام زاهي سليم عماري 

 ر تنفيذيغي مستقل

 تنفيذي غير مستقل عضو مجلس إدارة .       – المهندس عمر أحمد صادق شعبان

 
 مستقلأسماء ممثلي أعضاء مجلس الإدارة الإعتباريين وتحديد فيما إذا كان الممثل تنفيذي أو غير تنفيذي وج.  
 .أو غير مستقل     

          

 إسم ممثل عضو مجلس الإدارة الإعتباري
 

 الصفة

 غير تنفيذي مستقل الدكتور رمزي صالح عيسى المعشر
 .30/06/2024لغاية  الدكتور فؤاد كاظم شاكر الزبيدي

 .01/07/2024السيد مروان شحادة فرج الدبابنة اعتبارا من 
 مستقل
 مستقل

 غير تنفيذي
 غير تنفيذي

 غير تنفيذي مستقل السيد حسام زاهي سليم عماري

 
  -ي الشركة وأسماء الأشخاص الذين يشغلونها :المناصب التنفيذية فد.  
      

 المنصب الإسم

 المدير المالي/المدير العام  المهندس عمر أحمد صادق شعبان 



 
 

 
 -جميع عضويات مجالس الإدارة التي يشغلها عضو مجلس الإدارة في الشركات المساهمة العامة إن وجدت :هـ.  

   

 ريإسم ممثل عضو مجلس الإدارة الإعتبا
 

 عضويات مجالس الإدارة في الشركات المساهمة العامة

 عضو مجلس إدارة – المتصدرة للأعمال والمشاريع الدكتور رمزي صالح عيسى المعشر
 عضو مجلس إدارة –الدولية للفنادق والأسواق التجارية 

 
 -إسم ضابط إرتباط الحوكمة في الشركة :و.  
 يقات لمتابعة الأمور المتعلقة بتطب ود أبو رحمة كضابط إرتباط الحوكمةحسام عدنان محملسيد تم تعيين ا -    

 الحوكمة في الشركة مع هيئة الأوراق المالية.      
 

 -أسماء أللجان المنبثقة عن مجلس الإدارة :ز.  
 

 لجنة التدقيق. -    
 لجنة الترشيحات والمكافأت. -    
 لجنة الحوكمة. -    
 اطر.لجنة إدارة المخ -    

 -ة :إسم رئيس وأعضاء لجنة التدقيق ونبذة عن مؤهلاتهم وخبراتهم المتعلقة بالأمور المالية أو المحاسبيح.  
 

 أماكن العمل والخبرات الأخرى الشهادات العلمية الإسم
 

 السيد فرج شحادة فرج
 الدبابنة

 

 علوم بكالوريوس
1979 

 شركة دار الدواء للتنمية والإستثمار 
 ز العربي للصناعات الدوائية شركة المرك

 1997 - 1993شركة الموارد الصناعية الأردنية 
   2009 - 1997شركة المدائن الصناعية 

الدكتور فؤاد كاظم شاكر 
لغاية  الزبيدي

30/06/2024. 

 دكتوراة هندسة كيماوية
1988  

 

 مؤسس، مصمم ومنفذ مشروع شركة السلفوكيماوات الأردنية
 )الإمارات( Gulf Chemicalsكة مؤسس ومنفذ مشروع شر

 مؤسس ومنفذ مشروع شركات مجموعة الرياض
 مؤسس ومساهم شركة الأردن الدولية للتأمين

 مؤسس ومساهم شركة الأردن الدولية للصناعات
 رئيس هيئة مديري الشركة الأردنية الحديثة
 رئيس هيئة مديري شركة الإتحاد للتسويق

 صناعية الأردنيةمؤسس ومنفذ مشروع شركة الموارد ال
 مؤسس ومنفذ مشروع شركة أبو ظبي للزيوت )الإمارات( 

 رئيس هيئة مديري الشركة العراقية الحديثة )الإمارات( 
 عمارمؤسس الشركة العراقية الوطنية المتحدة للإستثمارات والإ

 )الإمارات(
 سوريا( -مؤسس شركة السلفوكيماويات السورية )تحت الإنشاء

 السيد حسام زاهي سليم
 عماري

 بكالوريوس محاسبة
1999 

 2009 - 1999شركة المدائن الصناعية 
 2009شركة المدائن للإستثمار والتنمية منذ 

السيد مروان شحادة فرج 
اعتبارا من   الدبابنة

01/07/2024 

 2009-1999شركة المدائن الصناعية  
 2009شركة المدائن للاستثمار والتنمية منذ 

 
 
 
 



 
 

 -إسم رئيس وأعضاء كل من لجنة الترشيحات والمكافأت، ولجنة الحوكمة، ولجنة إدارة المخاطر :ط.  
         
 لجنة الترشيحات والمكافأت -       

 

 إسم ممثل عضو مجلس الإدارة الإعتباري
 

 المنصب
 

 الصفة

 مستقل رئيس اللجنة السيد فرج شحادة فرج الدبابنة

 30/06/2024لغاية  الزبيديكر الدكتور فؤاد كاظم شا
 01/07/2024السيد مروان شحادة فرج الدبابنة اعتبارا من 

 عضو
 عضو 

 مستقل
 مستقل

 مستقل عضو السيد حسام زاهي سليم عماري

  
 الحوكمةلجنة  -        
 

 إسم ممثل عضو مجلس الإدارة الإعتباري
 

 المنصب
 

 الصفة

 مستقل جنةرئيس الل السيد فرج شحادة فرج الدبابنة
 30/06/2024لغاية  الزبيديالدكتور فؤاد كاظم شاكر 

 01/07/2024السيد مروان شحادة فرج الدبابنة اعتبارا من 
 عضو
 عضو

 مستقل
 مستقل

 مستقل عضو السيد حسام زاهي سليم عماري

 
 إدارة المخاطرلجنة  -        
         

 إسم ممثل عضو مجلس الإدارة الإعتباري
 

 المنصب
 

 لصفةا

 مستقل رئيس اللجنة السيد فرج شحادة فرج الدبابنة
 30/06/2024لغاية  الزبيديالدكتور فؤاد كاظم شاكر 

 01/07/2024السيد مروان شحادة فرج الدبابنة اعتبارا من 
 عضو

 عضو 
 مستقل
 مستقل

 مستقل عضو السيد حسام زاهي سليم عماري

 
 -لسنة مع بيان الأعضاء الحاضرين :للجان خلال ااعدد إجتماعات كل من ي.      
 

 )أربعة إجتماعات(. 2024بلغ عدد إجتماعات لجنة التدقيق خلال سنة  -       

 

 إسم ممثل عضو مجلس الإدارة الإعتباري
 

 المنصب
 

 عدد مرات الحضور

 4 رئيس اللجنة السيد فرج شحادة فرج الدبابنة

لغاية  الزبيديالدكتور فؤاد كاظم شاكر 
30/06/2024 

 2 عضو

 السيد مروان شحادة فرج الدبابنة اعتبارا من
01/07/2024 

 2 عضو 

 4 عضو السيد حسام زاهي سليم عماري

 
 
 
 
 
 
 



 
 

 .)إجتماعين( 2024لجنة الترشيحات والمكافأت خلال سنة  بلغ عدد إجتماعات -       

 

 إسم ممثل عضو مجلس الإدارة الإعتباري
 

 المنصب
 

 عدد مرات الحضور

 2 رئيس اللجنة يد فرج شحادة فرج الدبابنةالس

لغاية  الزبيديالدكتور فؤاد كاظم شاكر 
30/06/2024 

 0 عضو

 السيد مروان شحادة فرج الدبابنة اعتبارا من
01/07/2024 

 2 عضو

 2 عضو السيد حسام زاهي سليم عماري

 
 )إجتماعين(. 2024لجنة الحوكمة خلال سنة  بلغ عدد إجتماعات -        

 

 إسم ممثل عضو مجلس الإدارة الإعتباري
 

 المنصب
 

 عدد مرات الحضور

 2 رئيس اللجنة السيد فرج شحادة فرج الدبابنة

لغاية  الدكتور فؤاد كاظم شاكر الزبيدي
30/06/2024 

 0 عضو

اعتبارا من  السيد مروان شحادة فرج الدبابنة
01/07/2024 

 2 عضو

 2 عضو السيد حسام زاهي سليم عماري

 
 )إجتماعين(. 2024إدارة المخاطر خلال سنة  لجنة بلغ عدد إجتماعات -  

 

 إسم ممثل عضو مجلس الإدارة الإعتباري
 

 المنصب
 

 عدد مرات الحضور

 2 رئيس اللجنة السيد فرج شحادة فرج الدبابنة

لغاية  الدكتور فؤاد كاظم شاكر الزبيدي
30/06/2024 

 0 عضو

اعتبارا من ابنة السيد مروان شحادة فرج الدب
01/07/2024 

 2 عضو 

 2 عضو السيد حسام زاهي سليم عماري

 
  -عدد إجتماعات لجنة التدقيق مع مدقق الحسابات الخارجي خلال السنة :ك.    
 

 )ثلاثة إجتماعات(. 2024ق الحسابات الخارجي خلال سنة مدقعدد إجتماعات لجنة التدقيق مع بلغ  -       
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 -عدد إجتماعات مجلس الإدارة خلال السنة مع بيان الأعضاء الحاضرين : ل.   
 
 (.إجتماعات سبعة) 2024 سنةبلغ عدد إجتماعات مجلس إدارة الشركة خلال  -       

 

 إسم ممثل عضو مجلس الإدارة الإعتباري
 

 المنصب
 

 عدد مرات الحضور

 7 رئيس المجلس الدكتور رمزي صالح عيسى المعشر 

 7 نائب الرئيس فرج شحادة فرج الدبابنة السيد

لغاية  الدكتور فؤاد كاظم شاكر الزبيدي
30/06/2024 

 4 عضو

 السيد مروان فرج شحادة الدبابنة اعتبارا من
01/07/2024 

 3 عضو

 7 عضو حسام زاهي سليم عماري السيد

 7 عضو المهندس عمر أحمد صادق شعبان

 
 مزي المعشرالدكتور ر                                                                                        

 دارةلس الإرئيس مج                                                                                         
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	أ. لا يوجد أي حماية حكومية أو إمتيازات تتمتع بها الشركة أو أي من منتجاتها بموجب القوانين والأنظمة
	ب.لا يوجد أي براءات إختراع أو حقوق إمتياز حصلت الشركة عليها.
	ثامناً : القرارات الصادرة عن الحكومة أو المنظمات الدولية التي لها تأثير مادي على عمل الشركة
	أو منتجاتها أو قدرتها التنافسية :-
	أ. لا يوجد أي قرارات صادرة عن الحكومة أو المنظمات الدولية أو غيرها لها أثر مادي على عمل الشركة
	ج. برامج التأهيل والتدريب لموظفي الشركة :-
	لم تقم الشركة بإجراء أي برامج تأهيل وتدريب لموظفي الشركة خلال السنة المالية.

